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sédes lemumu ( protokols Nr. 18)

Nicas novada pedagogu profesionalas darbibas kvalitates

novértéSanas komisijas darbibas kartiba (nolikums)

Pamatojoties uz 1ZM T1stenotd ESF projektd ,Pedagogu konkurétspé€jas
veicinadana izglitibas sistémas optimizacijas apstaklos” (2009.gada 1.septembra MK
noteikumi Nr.998 “Noteikumi par darbibas programmas ,Cilvékresursi un
nodarbinatiba” papildindjuma 1.2.2.1.5.apak8aktivitati ,Pedagogu konkurétspéjas
veicina8ana izglitibas sistemas optimizacijas apstaklos” 3.aktivitates (pedagogu
profesionalas darbibas kvalitates novértéSanas sistémas pilnveide un talaka
attistiba) rezultatiem un Tstenojot Valdibas ricibas plana noteiktos uzdevumus un
Sadarbibas memoranda starp IZM un nevalstisko organizaciju parstavjiem pausto
apnems$anos, no 2012./13. macibu gada uzsakt ilgtermina pedagogu motivacijas,
atalgojuma un profesionalas darbibas kvalitdtes sasaistes sistémas pakapenisku
ievieSanu, kur pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértédana ir viena no
tas sastavdalam, novada izveido Pedagogu profesiondlas darbibas kvalitates
novértéSanas Nicas novada komisiju (turomak teksta - novada komisija).

Novada komisija organizé un nodroSina 4.kvalitates pakapes pretendentu
profesionalas darbibas kvalitates vértéSanu novada.

Novada komisijas darbibas mérkis un uzdevumi

Novada komisijas darbibas mérkis ir saskana ar pedagoga rakstisku iesniegumu,
novértét pedagoga profesionalas darbibas kvalitati, veicinot pedagoga karjeras
izaugsmes iespéjas.

Novada komisijas uzdevumi ir:

* nodro$inat pedagoga profesionalas darbibas kvalitates novértédanas
sagatavo$anas darbu;

» analizét pedagoga darbibu macibu procesa, ka art pedagoga un
administracijas iesniegtos materialus;

» apkopot pedagoga profesionalas darbibas kvalitates novértéSana
rezultatus atbilstoSi vértéSanas kritérijiem;

« izteikt priekSlikumu par kvalitates pakapes pieSkirSanu/ nepieskirSanu
pedagogam atbilstoSi novertéSanas rezultatiem;

» nodroSinat pedagogu profesionalas darbibas kvalitates novértédanas
rezultatu nosatiSanu 1ZM.

Novada komisijas izveidoSana un tas darbibas principi

Novada komisijas izveidi (5 vai 3 cilvéku sastava atkariba no novértéjamo
pedagogu skaita) nodroSina ta institicija novada, kas Tsteno paSvaldibas
kompetenci izglitiba.

Novada komisijas sastava ieklauj:

* novada delegétus parstavjus;
* novada izglitibas iestazu parstavjus (vaditaju; vaditaja vietnieku;
metodiskas komisijas vaditaju);

Novada komisija darbojas novértéSanas laika, vértéSanas sagatavoSanas
posma, vértéSanas norises posma, rezultatu apkopo$anas posma.

Novada komisijas sédes sasauc péc nepiecieSamibas, tacu ne retak ka 2 reizes
novértéSanas laika. NovertéSanas sagatavoSanas posma pirmaja nedéla komisijas




priek§sédétajs sasauc pirmo novada komisijas sédi, kura:
+ komisijas locekli tiek iepazistinati ar attiecigas institlcijas atbildigas
amatpersonas apstiprinato novada komisijas darbibas kartibu;
» tiek planots un apstiprinats novertéSanas laika veicamo darbu grafiks .
» katram novada komisijas loceklim tiek noteikti darba uzdevumi.

Novada komisijas sédes tiek protokolétas. Protokolu paraksta komisijas
priek§sédétajs un komisijas sekretars.

Novada komisijas sédes ir slegtas. Ja novada komisijas séde kvoruma trikuma
dé|] nevar notikt, tad komisijas priek3sédétajs 3 (tris) darba dienu laikd sasauc
atkartotu novada komisijas sédi.

Novada komisija nodro$ina, lai aktuala informacija par komisijas sastavu, katra
komisijas locekla darba pienakumiem, apstiprinatajiem dokumentiem un
pienemtajiem |[émumiem ir regulari pieejama 4.kvalitates pakapes pretendentiem.

Novada komisijas loceklu pienakumi

Novada komisijas sastavu veido komisijas priekSsédétajs, komisijas locekli, t.sk.
komisijas sekretars. Komisijas locek|lu funkcijas un pienakumu sadali savas
kompetences ietvaros novada komisija nosaka patstavigi.

Novada komisijas priekSsédétajs:

* nosaka novada komisijas sézu laiku, sasauc tas un koordiné jautajumu
izskatidanu tajas;

» apstiprina novada komisijas izstradato pedagogu profesionalas darbibas
kvalitates novértésanas laika grafiku;

« parstav novada komisiju attiecibas ar izglitibas iestades padomi, ka art
privatpersonam;

Novada komisijas locekli;

+ veic izskaidrojoSo darbu par pedagogu profesionalas darbibas kvalitates
novértéSanas procedaru;

» Véro, novérté un analizé divas no pedagoga vaditajam macibu stundam®;

» nodroSina pedagoga portfolio ieklauto materialu analizi;

» iepazistas ar izglitibas iestades administracijas sniegta pedagoga
profesionalas darbibas kvalitates vértéjuma saturu;

» organizeé interviju ar 4.kvalitates pakapes pretendentu;

+ atbilstoSi novertéSanas kritérijiem apkopo iek$€ja un aréja vértéjuma
iegltos punktus;

« lemj par profesionalas darbibas kvalitates pakapes pieSkirSanu

pedagogam;

« nodroSina informaciju datu bazei par pedagogiem pieskirto 4.kvalitates

pakapi.

*$o pienakumu var veikt pieaicinatie izglitibas jomas specialisti.

Ja novada komisijas loceklis nepilda vinam noteiktos pienakumus, novada
komisija ar klatesoSo loceklu balsu vairakumu atbrivo novada komisijas locekli no
piendkumu pildisanas.

Novada komisijas sekretars:

« pienem novada komisijas darbam izglitibas iestadé registrétu 4.kvalitates
pakapes pretendenta iesnieguma kopiju;

« pienem novada komisijas darbam 4 .kvalitates pretendenta CV

» informé novada komisijas locek|lus par komisijas sé€des vietu, datumu,

laiku;

» protokolé novada komisijas sédes, interviju ar novértéjamo pedagogu;

» informé pedagogus par novada komisijas |Emumiem;

* nodroSina novada komisijas dokumentacijas glabasanu saskana ar
normativo aktu nosacijumiem.

Novada komisijas locekli ievéro konfidencialitdtes, godpratibas, vienlidzibas,
taisniguma un objektivitates principus, neizpauzot viedok|us, kuri tiek apspriesti



komisijas sédés, un, pienemot Iémumus, balstds uz realiem faktiem un
pieradijumiem (materidliem un vérojumiem). Komisijai ir tiesibas paaugstinat/
pazeminat vértejumu pedagoga darba padvertéjuma un / vai administracijas
vérteéjuma, ja ieliktais punktu skaits nav adekvats pedagogu portfolio ieklautajiem
materialiem. Jebkura PPDKN komisijas iejauk$anas pedagoga darba kvalitates
verteéjuma tiek pamatota un fikséta komisijas sédes protokola.

Izmainas novada komisijas sastava var veikt, pamatojoties uz novada komisijas
locekla rakstisku un motivétu iesniegumu komisijas priek§sédétdjam. Izmainas
novada komisija tiek izskatitas un apstiprinatas novada komisijas sédé€, kuru sasauc
komisijas priekSsedétajs.

Intervijas organizéSana ar pedagogu - 4.kvalitates pakapes pretendentu

Novada komisija pirms priekSlikuma par 4.kvalitates pakapes pieskirSanu/
nepieskirSanu izteik8anas organize individualu interviju (intervijas jautajumu izstradi
un izsatisanu novada komisijam nodroSina 1ZM) ar novértéjamo pedagogu.
Lemuma pienemsana un apstridéSana

Novada komisijas priekslikums par 4 kvalitates pakapes
pieskirSanu/nepieskirSanu tiek pienemts, pamatojoties uz profesionalas darbibas
kvalitates vertéSanas rezultata iegato punktu summu ( par punktu robezu kvalitates
pakapju noteikSanai informé IZM novértédanas rezultatu apkopoSanas posma
nosléguma) un intervijas ar pedagogu rezultatiem. Novada komisijas priek$likums
par 4.kvalitates pakapes piesSkirSanu ir atbalstits, ja par to nobalso vairak neka puse
no klatesoSajiem novada komisijas locekliem. Ja balsis dalas Iidzigi, izSkiro$a ir
novada komisijas priekdsedétaja balss.

Novada komisijas loceklim jaatturas no piedalisanas priekslikuma atbalstiSana,
ja tas skar ST komisijas locekla personiskas, vina gimenes, pirmas vai otras pakapes
radinieku vai to personu intereses, kuru likumigais parstavis ir attiecigais novada
komisijas loceklis.

Novada komisijas loceklim nav tiesibu piedalities pedagogu profesionalas
darbibas kvalitates novértéSana ka 4.kvalitates pretendentam.
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